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KOMMUNEDIREKTOREN ORIENTERER

Kommunestyret 14.03.23

kommunedirektor



TEMA

* Befolkningsstatistikk for 2022

Beredskapsovelse 7. mars

Utskrivningsklare pasienter

Demensvennlig kommune

Fotografering av kommunestyrets medlemmer

Presentasjon av ny kommunalsjet Samfunn og kultur
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BEFOLKNINGSSTATISTIKK 2022

Innbyggertall 1.1.2022 8360
Fedte 96
Dgde 43
Fedselsoverskudd 53
Innvandring 39
Utvandring 24
Innflytting, innenlandsk 443
Utflytting, innenlandsk 430
Nettoinnflytting, inkl. inn- og utvandring 28
Folkevekst 81
Innbyggertall 31.12.2022 8441
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BEFOLKNINGSSTATISTIKK 1997-2022
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Befolkningsutvikling Skaun kommune 1997-2022
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BEFOLKNINGSSTATISTIKK TRONDELAG 2022

Befolkningsutvikling Trgndelag 2022
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BEREDSKAPSQVELSE 7. MARS

* Samarbeid med Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap/ Sivilforsvaret
* Statsforvalteren og elever (markorer) fra Trondheimsfjord folkehogskole deltok

* Tema for ovelsen: Trafikkulykke i Brekkatunellen

* Kiiseledelse
* Etablering av Evakuerings- og parerendesenter i Borshallen (inkl. frivillige/
frivilligsentral)

* Kirsekommunikasjon (internt og eksternt)

* Evalueringsrapport med leeringspunkter
* Oppdatere planverket (beredskapsplan, tiltakskort helseberedskapsplanen) T SKAUN
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* Etablere beredskapsrad



TILTAK FOR A HANDTERE UTFORDRINGENE MED
UTSKRIVNINGSKLARE PASIENTER

Trenden med okende antall utskrivningsklare pasienter vedvarer.

Det er for lite langtidsplasser. Dette medferer at 7 av 11 korttidsplasser er belagt av personer
som venter pa langtid.

Tiltak:

* Vitari1bruk 4 «<nye» rom pa Rosefloya 1 Rossvollheimen som omsorgshybel ala
Rossvolltunet. Dagens Rossvolltun blir gradvis gjort om til langtidsplasser.

* Vennatunet oppgraderes kompetanse- og ressursmessig til a ta i mot pasienter hoyere 1
omsorgstrappa

T SKAUN
KOMMUNE

AKTIV & ATTRAKTIV



DEMENSVENNLIG
KOMMUNE

Det er na nedsatt en arbeidsgruppe
med personer fra Demensforeningen
Skaun, Skaun kommune og
Nearingsforeninga.

Det skal gjennomfoeres kursing av
ansatte 1 offentlige kontorer og
nezringsliv i det 4 ta i mot kunder
med demens.

Arbeidsgruppen gjor avtaler med
offentlig kontor og butikker mm.

v Stottoss ) e

< Tioud og akloviteter

Si ja til demensvennlig
samfunn

Over 150 kommuner og flere
servicenaringer deltar i vart arbeid
for et mer demensvennlig samfunn.
Med enkle grep kan ogsd din kommune
eller bedrift vaere med. Avtale og
kursmateriell er gratis,
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DEMENSKORET
KOR GLA
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FOTOGRAFERING AV KOMMUNESTYRET

I kommunestyremeotet 9. mai vil representantene bli fotografert for historiebokene.

Det blir portrettbilder.
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NY KOMMUNALSJEF SAMFUNN OG KULTUR

Anniken Hastadklev startet 1 stillinga 1. mars.
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